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Na temelju ¢lanka 35. Statuta Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu Fakultetsko vijece
Filozofskog fakulteta donijelo je na sjednici odrzanoj dana 13. srpnja 2022. godine sljedece

DOPUNE PRAVILNIKA
o dodjeli javnih priznanja i nagrada Filozofskoga fakulteta

Clanak 1.

Ovim dopunama Pravilnika o dodjeli javnih priznanja i nagrada Filozofskoga fakulteta dodaju
se dvije nove nagrade: Nagrada za izvrsnost u nastavnom radu i Nagrada za mentore Skolske
prakse na nastavnickim studijskim programima.

Clanak 2.
Clanak 2. dopunjuje se to¢kama:
VI. Nagrada za izvrsnost u nastavnom radu

VII. Nagrada za mentore Skolske prakse na nastavni¢kim studijskir1 programima

Clanak 3.
Iza ¢lanka 15. dodaju se ¢lanci 15.a 1 15.b koji glase:
VI. Nagrada za izvrsnost u nastavnom radu
Clanak 15.a

Nagrada za izvrsnost u nastavnom radu dodjeljuje se za posebno uspjesan rad u
nastavi, kao i u ostalim oblicima rada sa studentima.

Nagradom se odaje priznanje nastavnicima i suradnicima koji su svojim doprinosom u
nastavnom radi i radu sa studentima utjecali na podizanje kvalitete studiranja.

Nagrada se moze dodijeliti nastavnicima i suradnicima koji su u prethodnoj
akademskoj godini kumulativno zadovoljili sljedece uvjete:

- cijele prethodne godine bili u statutu zaposlenika Fakulteta
- udovoljavaju kriterijima njegovanja eti¢kih i kolegijalnih odnosa na Fakultetu

- ostvarili izvrsnost temeljem analize studentske ankete o vrednovanju nastave
na svim kolegijima s prosje¢nom ocjenom 4,5 ili vise
- bili mentori ili komentori studentima na zavr$nim, diplomskim i/ili doktorskim

radovima.

Za dodjelu nagrade, predloZenicima koji udovoljavaju navedenim uvjetima, vrednovat
¢e se sljedeci elementi:



- kreiranje razli¢itih oblika usavrSavanja nastavnih kompetencija na
radionicama, predavanjima i te¢ajevima

- sudjelovanje u razli¢itim oblicima usavrSavanja svojeg nastavnog rada na
radionicama, predavanjima, te¢ajevima, nastavnoj mobilnosti i sl.

- odrZavanje nastave stranim studentima u sklopu studentske mobilnosti

- autorstvo ili koautorstvo u objavljivanju nastavne literature (udzbenik,
priru¢nik, znanstvena knjiga)

- objavljivanje znanstvenog i/ili stru¢nog rada sa studentom
- mentorstvo kroz kolegij stru¢ne prakse

- organizacija terenske nastave

- sudjelovanje u izradi novih studijskih programa

- kreiranje programa cjelozivotnog obrazovanja.

Dobitnik Nagrade za izvrsnost u nastavnom radu Filozofskoga fakulteta dobiva srebrnu
znaCku u obliku znaka Filozofskoga fakulteta, glagoljskog slova «mislite».

Nagrada za izvrsnost u nastavnom radu Filozofskoga fakulteta dodjeljuje se najvise
trima dobitnicima jednom godisnje.

Odluku o dodjeli Nagrade za izvrsnost u nastavnom radu Filozofskoga fakulteta
donosi Fakultetsko vijece na pisani i obrazlozeni prijedlog vije¢a odsjeka ili dekana, a na
temelju misljenja Povjerenstva za nagrade.

Dobitniku Nagrade za izvrsnost u nastavnom radu Filozofskoga fakulteta urucuje se
diploma o dobivenoj nagradi.

Dobitniku Nagrade za izvrsnost u nastavnom radu Filozofskoga fakulteta pripada i
nov¢ana nagrada u iznosu od 5.000,00 kuna (slovima: pet tisu¢a kuna) neto.

VII. Nagrada za mentore $kolske prakse na nastavni¢kim studijskim programima
Clanak 15. b

Nagrada za mentore dodjeljuje se za posebno uspjesan rad u sklopu Skolske prakse kao
temeljnog dijela nastavnickih studijskih programa. Nagradom se odaje priznanje mentorima
Skolske prakse koji kroz proces mentoriranja studenata nastavni¢ke prakse prenose znanje i
iskustvo nastavnicke profesije i tako utjeu na podizanje kvalitete studiranja.

Nagrada se dodjeljuje mentorima koje je imenovalo Vijece Filozofskog fakulteta i koji su
kumulativno zadovoljili sljedece uvjete:

- zavrsen sveudili$ni diplomski studij iz predmeta struke sa ste¢enim nastavnickim
kompetencijama



- minimalno 3 godine iskustva u nastavi
- izvrsne ocjene izvedbe prakse metodi¢ara nastavni¢kog smjera Filozofskog fakulteta
- izvrsnost temeljem analize studentske ankete o vrednovanju $kolske prakse

Za dodjelu nagrade, predloZenicima koji udovoljavaju navedenim uvjetima, vrednovat ¢e se
sljede¢i elementi:

- miSljenje metodiCara nastavnitkog smjera Filozofskog fakulteta o sljede¢im
dimenzijama suradnje: komunikacija (redovitost, pravovremenost, jasnoc¢a), administracija
(redovita i pravovremena predaja potrebne dokumentacije), povratna informacija (iscrpnost
izvjestaja)

- individualiziran pristup studentima koji obavljaju nastavni¢ku praksu
- upudivanje studenta u rad cjelokupne obrazovne ustanove

- podrska studentima pri izradi diplomskih radova (npr. organizacijska i profesionalna
pomo¢)

- usavrSavanje nastavni¢kih kompetencija kroz edukacije, projekte i sli¢ne aktivnosti

- izdavacka djelatnost (autorstvo ili suautorstvo) iz podrugja predmeta struke ili
metodike struke: udzbenici, radni materijali, skripte i druge publikacije

- sudjelovanje u projektima u suradnji s visokoskolskim institucijama

- sudjelovanje u ostalim oblicima stru¢nog usavr$avanja poput seminara, stru¢nih
projekata, konferencija, studijskih putovanja i sl.

- organizacija, suorganizacija ili odrzavanje gostujucih predavanja, radionica, vjezbi,
studijskih putovanja, stru¢nih ekskurzija za studente na praksi

- sudjelovanje u aktivnostima popularizacije struke u $kolama i drugim institucijama u
kojima se izvodi nastavna praksa.

Dobitnik Nagrade za mentore $kolske prakse Filozofskoga fakulteta dobiva srebrnu znacku u
obliku znaka Filozofskoga fakulteta, glagoljskog slova «mislitey.

Nagrada za mentore $kolske prakse Filozofskoga fakulteta dodjeljuje se jednom
dobitniku jednom godisnje.

Odluku o dodjeli Nagrade za mentore $kolske prakse Filozofskoga fakulteta donosi
Fakultetsko vijeCe na pisani i obrazloZeni prijedlog vijeca odsjeka ili dekana, a na temelju
miSljenja Povjerenstva za nagrade.

Dobitniku Nagrade za mentore $kolske prakse Filozofskoga fakulteta urucuje se
diploma o dobivenoj nagradi.

Dobitniku Nagrade za mentore $kolske prakse Filozofskoga fakulteta pripada i
nov¢ana nagrada u iznosu od 3.000,00 kuna (slovima: tri tisu¢e kuna) neto.



Clanak 4.

Ove Dopune Pravilnika objavit ¢e se na internetskim stranicama Fakulteta dana 14.07.2022.
godine te stupaju na snagu osmog dana od dana objave odnosno 22.07.2022. godine.
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